
ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 
Εκ του πρακτικού της υπ' αριθ. 9/26-3-2013 

συνεδριάσεως του Δημοτικού Συμβουλίου Νάουσας 

 

 

Αριθμός απόφασης:  122/2013 

Περίληψη 

Προγραμματισμός πρόσληψης προσωπικού με σχέση εργασίας Ι.Δ.Ο.Χ ανταποδοτικού 

χαρακτήρα για τις ανάγκες του Δημοτικού  Ωδείου Νάουσας. 

 

Στη Νάουσα και στο Δημοτικό κατάστημα, σήμερα 26
η
  του μηνός Μαρτίου  2013 ημέρα 

Τρίτη  και ώρα 20.00, συνήλθε σε τακτική δημόσια συνεδρίαση το Δημοτικό Συμβούλιο 

Νάουσας ύστερα από τη με αριθμ. πρωτ. 8601/21-3-2013 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου 

που επιδόθηκε σε όλα τα μέλη του Συμβουλίου και στον Δήμαρχο, σύμφωνα με τις διατάξεις του 

άρθρου 67 Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ Α΄ 87). 

Διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, δεδομένου ότι σε σύνολο 33 μελών βρέθηκαν 

παρόντα 26 μέλη και ονομαστικά: 

 

 ΠΑΡΟΝΤΕΣ ΑΠΟΝΤΕΣ 

 Δημοτικοί Σύμβουλοι Δημοτικοί Σύμβουλοι 

 

1. Γκαρνέτας Ιωάννης , Πρόεδρος   1.Λογδανίδης Ευστάθιος                                                                         

2. Τεληγιαννίδης Θεόφιλος, Αντ/δρος  2. Ράλλη Σοφία 

3. Δάγγας Στέλλιος, Γραμματέας                                3. Τζώρτης Βασίλειος 

4. Ιτσκάρα - Θανασούλη Ευδοξία            4. Φουντούλης Γεώργιος 

5. Αδαμίδης Παύλος                                                    5. Παρθενόπουλος ιωάννης  

6. Τσαγκαλίδου - Τσεχελίδου Παρθένα                       6. Υφαντίδης Αχιλλεύς 

7. Βασιλείου Γεώργιος                                                 7. Παπαϊωάννου Δημήτριος  

8. Γιαννούλης Ιωάννη 

9. Παππάς Χρήστος      

10. Βαδόλας Εμμανουήλ  Οι οποίοι δεν προσήλθαν 

11. Παπαδόπουλος Κων/νος            αν και νόμιμα κλήθηκαν        

12. Καρυδά – Μυλωνά Μαρία                    

13. Ηλίας Γεώργιος  

14. Γιάντσης Γεώργιος  

15. Βράντσης Θωμάς       

16. Μαραντίδης Παναγιώτης                                                 

17. Μπουρδάνος Αντώνιος 

18. Χαλκιάς Γεώργιος 

19. Δεληχρήστου – Τσίλη Ευαγγελία          

20. Ιωσηφίδου-Αποστόλου Παναϊλα (Ίλια)  

21. Κελεσίδης Ιωάννης 

22. Παπαθεοδώρου Γεώργιος   

23. Γώγος Βασίλειος 

24. Σέπκας Δημήτριος 

25. Καρτσιούνης Γεώργιος 

26. Λακηνάνος Αγγελάκης  

ΑΔΑ: ΒΕΑΣΩΚ0-ΣΙΤ



 

 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ:  Πρόεδροι Δημοτικών / Τοπικών Κοινοτήτων 

 

1. Μωϋσίδης Αναστάσιος      Τ.Κ. ΡΟΔΟΧΩΡΙΟΥ 

2. Αλματζής Χρήστος Τ.Κ. ΣΤΕΝΗΜΑΧΟΥ 

 

ΑΠΟΝΤΕΣ:  Πρόεδροι Δημοτικών / Τοπικών Κοινοτήτων 

 

1. Μπαλτατζίδης Σπύρος                                            Δ.Κ. ΚΟΠΑΝΟΥ  

2. Τσουκαλάς Θωμάς                                                 Δ.Κ. ΝΑΟΥΣΑΣ 

3. Νησιώτη-Χατζηκαλλινίδου  Πετρούλα                  Τ.Κ. ΑΓΓΕΛΟΧΩΡΙΟΥ 

4. Πασχούλας Βασίλειος     Τ.Κ. ΑΡΚΟΧΩΡΙΟΥ 

5. Φανιάδης Θεόδωρος                                               Τ.Κ. ΓΙΑΝΝΑΚΟΧΩΡΙΟΥ 

6. Αντωνίου – Μάμαλη Μαρία   Τ.Κ. ΕΠΙΣΚΟΠΗΣ 

7. Τσαλίλη-Θεοδωρίδου Χριστίνα   Τ.Κ. ΖΕΡΒΟΧΩΡΙΟΥ 

8. Τομπουλίδου-Αλιτζανίδου Ζωγράφα (Φούλη)   Τ.Κ. ΛΕΥΚΑΔΙΩΝ  

9. Τσαπακίδης Χαράλαμπος                                      Τ.Κ. ΜΑΡΙΝΑΣ 

10. Διάκογλου Νικόλαος  Τ.Κ. ΜΟΝΟΣΠΙΤΩΝ 

11. Πρόϊος Χρήστος    Τ.Κ. ΠΟΛΥΠΛΑΤΑΝΟΥ 

12. Γεωργιάδης Σταύρος     Τ.Κ. ΧΑΡΙΕΣΣΑΣ 
 

Ο Δήμαρχος κ. Αναστάσιος Καραμπατζός προσκλήθηκε και παρίσταται στη συνεδρίαση.  

Στη συνεδρίαση παρευρίσκεται και η κ. Λύτη Καλλιόπη υπάλληλος του Δήμου για την τήρηση 

των πρακτικών. 

Ο Πρόεδρος κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και εισηγούμενος το 14
ο
 θέμα της ημερήσιας 

διάταξης το  λόγο έδωσε στον Αντιδήμαρχο κ. Ηλία Γεώργιο , ο οποίος εισηγήθηκε τα εξής:  

Α. Για την εύρυθμη λειτουργία του Δημοτικού Ωδείου Νάουσας « Εστία Μουσών» του ΔΗΜΟΥ 

ΝΑΟΥΣΑΣ  κατά το σχολικό έτος 2013-2014 πρέπει να γίνει η πρόσληψη του παρακάτω 

προσωπικού: 

 

Σχολή Ανωτέρων Θεωρητικών  

(Φούγκα, Αντίστιξη)–  

Υποχρεωτικά θεωρητικά ( ΠΕ  ή  ΤΕ  ή ΔΕ ) 

  3  θέσεις 

Σχολή Μονωδίας – Τραγούδι ( ΠΕ  ή  ΤΕ  ή ΔΕ )  1 θέση 

Σχολή Πληκτροφόρων:     

Τμήμα Πιάνου   ( ΠΕ  ή  ΤΕ  ή ΔΕ )                       

Τμήμα Αρμονίου – Ακορντεόν   ( ΠΕ  ή  ΤΕ  ή ΔΕ ) 

 

3 θέσεις 

1 θέση 

Σχολή Εγχόρδων:         

  Τμήμα Βιολιού ( ΠΕ  ή  ΤΕ  ή ΔΕ ) 

Τμήμα Βιολοντσέλου     ( ΠΕ  ή  ΤΕ  ή ΔΕ )                                                       

 

2 θέσεις 

1 θέση 

 ΣχολήςΠνευστών:          

(Ξύλινα, Χάλκινα, Τρομπέτα, 

Κλαρινέτο) ( ΠΕ  ή  ΤΕ  ή ΔΕ ) 

3 θέσεις  

 

Σχολή Βυζαντινής Μουσικής ( ΠΕ  ή  ΤΕ  ή ΔΕ ) 1 θέση 

Σχολή Κιθάρας ( ΠΕ  ή  ΤΕ  ή ΔΕ ) 3 θέσεις 

Σχολή Μουσικής Αγωγής ( ΠΕ  ή  ΤΕ  ή ΔΕ ) 1 θέση 

Σχολή Μπαλέτου ( ΠΕ  ή  ΤΕ  ή ΔΕ ) 1 θέση 

ΑΔΑ: ΒΕΑΣΩΚ0-ΣΙΤ



 

 

Οι εργαζόμενοι θα έχουν συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ωρομίσθιοι ορισμένου χρόνου 

μερικής απασχόλησης διάρκειας 9 μηνών . 

 

Απαραίτητα προσόντα τίτλοι σπουδών αντίστοιχης ειδικότητας , σύμφωνα με τις διατάξεις του 

Β.Δ. 16/1966 (ΦΕΚ 7/Α/1966) « Περί ιδρύσεως ιδιωτικών μουσικών ιδρυμάτων» του Ν. 

3207/2003 (ΦΕΚ 302/Α/2003) « Ρύθμιση θεμάτων Ολυμπιακής προετοιμασίας και άλλες 

διατάξεις «, άρθρο 10 , παρ. 13 και με το άρθρο 1 παρ. 4 γ του Ν. 2527/97. 

 

Καρτσιούνης: Ασφαλώς και τα καταψηφίζουμε , όπως λέει και η κ. Καρυδά ότι πρέπει να 

κάνουμε για να σώσουμε θέσεις εργασίας , εμείς δεν είμαστε της λογικής ότι θα πάρουμε το 

μικρότερο, καλύτερα να είμαστε με το μικρότερο κακό παρά να είμαστε με το μεγαλύτερο κακό 

δηλαδή τις απολύσεις. Εμείς πιστεύουμε ότι αυτές οι πολιτικές , οι προσωρινές θέσεις εργασίας , 

οι κατά καιρούς δήθεν αυξήσεις προϋπολογισμών κ.λ.π. οδηγούν στην απαξίωση των υπηρεσιών 

με τελικό σκοπό ή το κλείσιμο ή την ιδιωτικοποίηση και ένα τέτοιο παράδειγμα έχουμε 

πρόσφατα στην   Νάουσα με την απαξίωση του μικροβιολογικού του ΙΚΑ , έχει κλείσει. Έτσι 

οδηγούμαστε και σε αυτές τις υπηρεσίες είτε λέγονται βρεφονηπιακοί , είτε αθλητικές 

εγκαταστάσεις , είτε καθαριότητα. Γι αυτό εμείς θα καταψηφίσουμε , δεν θέλουμε καμία θέση 

εργασίας ορισμένου χρόνου , θέλουμε μόνιμο με όλα τα δικαιώματα εργασίας . Αυτό αν δεν 

μπορείτε να το καταλάβετε τι να κάνουμε ;  

 

Στη συνέχεια ο Πρόεδρος έθεσε σε ψηφοφορία την πρόταση του Αντιδημάρχου  και κάλεσε 

το Συμβούλιο ν’ αποφασίσει σχετικά. 

 

ΝΑΙ ψήφισαν εικοσιτέσσερις (24) δημοτικοί σύμβουλοι οι κ.κ. Γκαρνέτας, Τεληγιαννίδης , 

Δάγγας , Ηλίας, Αδαμίδης , Παπαδόπουλος, Μαραντίδης, Βράντσης,  Ιτσκάρα, Παππάς, 

Βασιλείου, Βαδόλας, Τσαγκαλίδου, Γιαννούλης, Καρυδά, Γιάντσης, Μπουρδάνος, Χαλκιάς, 

Δεληχρήστου , Γώγος, Σέπκας, Ιωσηφίδου , Κελεσίδης, Παπαθεοδώρου . 

 

ΟΧΙ ψήφισαν δύο (2) δημοτικοί σύμβουλοι οι κ.κ. Καρτσιούνης και Λακηνάνος . 

 

 

Το Δημοτικό Συμβούλιο 

 

Μετά από διαλογική συζήτηση και φανερή ψηφοφορία και αφού έλαβε υπόψη την εισήγηση του 

Αντιδημάρχου  την ανάγκη πρόσληψης του  παραπάνω  προσωπικού, την Α.Π. οικ. 6315/15-2-

2013 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών , τις διατάξεις του Β.Δ. 16/1966 (ΦΕΚ 7/Α/1966) « 

Περί ιδρύσεως ιδιωτικών μουσικών ιδρυμάτων» του Ν. 3207/2003 (ΦΕΚ 302/Α/2003) « Ρύθμιση 

θεμάτων Ολυμπιακής προετοιμασίας και άλλες διατάξεις «, άρθρο 10 , παρ. 13 και με το άρθρο 1 

παρ. 4 γ του Ν. 2527/97. 

 

 

 

 

 

 

ΑΔΑ: ΒΕΑΣΩΚ0-ΣΙΤ



ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΚΑΤΑ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

 

Εγκρίνει τον προγραμματισμό πρόσληψης προσωπικού με σχέση εργασίας Ι.Δ.Ο.Χ 

ανταποδοτικού χαρακτήρα για τις ανάγκες του Δημοτικού  Ωδείου Νάουσας, ως κατωτέρω, 

σύμφωνα με τη με Α.Π. οικ. 6315/15-2-2013  Εγκύκλιο του ΥΠ.ΕΣ.   

 

Σχολή Ανωτέρων Θεωρητικών  

(Φούγκα, Αντίστιξη)–  

Υποχρεωτικά θεωρητικά ( ΠΕ  ή  ΤΕ  ή ΔΕ ) 

  3  θέσεις 

Σχολή Μονωδίας – Τραγούδι ( ΠΕ  ή  ΤΕ  ή ΔΕ )  1 θέση 

Σχολή Πληκτροφόρων:     

Τμήμα Πιάνου    ( ΠΕ  ή  ΤΕ  ή ΔΕ )                      

Τμήμα Αρμονίου – Ακορντεόν  ( ΠΕ  ή  ΤΕ  ή ΔΕ ) 

 

3 θέσεις 

1 θέση 

Σχολή Εγχόρδων:         

  Τμήμα Βιολιού ( ΠΕ  ή  ΤΕ  ή ΔΕ ) 

Τμήμα Βιολοντσέλου      ( ΠΕ  ή  ΤΕ  ή ΔΕ )                                                      

 

2 θέσεις 

1 θέση 

 ΣχολήςΠνευστών:          

(Ξύλινα, Χάλκινα, Τρομπέτα, 

Κλαρινέτο) ( ΠΕ  ή  ΤΕ  ή ΔΕ ) 

3 θέσεις  

 

Σχολή Βυζαντινής Μουσικής ( ΠΕ  ή  ΤΕ  ή ΔΕ ) 1 θέση 

Σχολή Κιθάρας ( ΠΕ  ή  ΤΕ  ή ΔΕ ) 3 θέσεις 

Σχολή Μουσικής Αγωγής ( ΠΕ  ή  ΤΕ  ή ΔΕ ) 1 θέση 

Σχολή Μπαλέτου ( ΠΕ  ή  ΤΕ  ή ΔΕ ) 1 θέση 

 

Οι εργαζόμενοι θα έχουν συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ωρομίσθιοι ορισμένου χρόνου 

μερικής απασχόλησης διάρκειας 9 μηνών . 

Απαραίτητα προσόντα τίτλοι σπουδών αντίστοιχης ειδικότητας. 

 

Στην παρούσα απόφαση μειοψήφησαν οι κ.κ. Καρτσιούνης και Λακηνάνος. 

 

 

Ακροτελεύτια διάταξη 

 

Το προσλαμβανόμενο προσωπικό θα είναι αμιγώς αμειβόμενο από τα έσοδα που 

προέρχονται από το αντίτιμο των διδάκτρων που θα εισπράττει από τους μαθητές του 

Δημοτικού Ωδείου « Εστία Μουσών » ο Δήμος Νάουσας.  

  Συγκεκριμένα στα έσοδα υπάρχει εγγεγραμμένη πίστωση στον Κ.Α. εσόδων 0434  με  ποσό                  

67.500,00 ευρώ .  

                Αντίστοιχα στα έξοδα υπάρχουν εγγεγραμμένες πιστώσεις στον Κ.Α. εξόδων 15.6041                     

( τακτικές αποδοχές )  με ποσό 49.500,00 ευρώ και στον Κ.Α. εξόδων 15.6054 ( εργοδοτικές 

εισφορές ) με   18.000,00 ευρώ. 

                Ανάλογες πιστώσεις των ανωτέρω κωδικών εσόδων και εξόδων θα προβλεφθούν και 

στον Προϋπολογισμό του Δήμου Νάουσας έτους 2014 σε περίπτωση που οι συμβάσεις του 

ανωτέρω προσωπικού λήξουν μετά τις 31/12/2013. 

 

 

 

ΑΔΑ: ΒΕΑΣΩΚ0-ΣΙΤ



Η παρούσα απόφαση έλαβε αύξ. αριθμό     122/2013 
………………………………………………………………………………… 

 

Αφού  εξαντλήθηκαν  τα  θέματα  της  ημερήσιας  διατάξεως λύεται η συνεδρίαση. 

Για  το  σκοπό αυτό συντάχθηκε το πρακτικό αυτό και υπογράφεται ως εξής: 

  

 

 

  Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ                                 ΤΑ  ΜΕΛΗ  

      Υπογραφή όπως στην αρχή                    Υπογραφή όπως στην αρχή 

 

 

 

 

 

                                                             Ακριβές απόσπασμα 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

 

 

 

 

ΓΚΑΡΝΕΤΑΣ  ΙΩΑΝΝΗΣ 
 

ΑΔΑ: ΒΕΑΣΩΚ0-ΣΙΤ


